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Reserviläinen 

• Reserviläinen on PV:n tuote 

• PV vastuussa omasta tuotteesta 

• Korkea MP-tahto -> johtuu monesta asiasta, mutta 

miksi se yhä kantaa? 

• Yleinen asevelvollisuus 

• Maanpuolustus yhteinen asia 

• Tulevaisuudesta tästä on pidettävä huolta ->  

MP-henkeä ei saa menettää -> PV:llä tärkeä rooli 

asiassa 
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Reserviläinen 

• Useimmat reserviläiset odottavat 

kertausharjoituksia ja sitä kautta olla yhteydessä 

PV:iin 

• Reserviläinen on käyttänyt 6-12 kk ”elämänsä 

parasta aikaa” varusmiespalvelukseen 

• Koulutus on saatu, jatkokäyttöä odotellaan 

• Vai oliko varusmiespalvelu sittenkin turhaa? 

• Tarvitaanko minua tämän maan puolustamiseen? 
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Reserviläinen 

• Inttiaikaa muistellaan positiivisesti 

• Varusmieskyselyjen tulokset parantuneet ->  

• Saattaa olla että jatkossa yhä useampi janoaa 

tiiviimpää yhteyttä PV:iin ->  

• Tätä ei kannata, eikä saa hukata! 

• Reserviläiselle vapaaehtoisuus on mahdollisuus -

> 

• Aktiivisille paikka toteuttaa 

• Passiivisille myös tieto mahdollisuudesta riittää 
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Reserviläisjärjestöt 

• Antaa kohtalaisen monelle paikan toteuttaa mp-

tahtoa 

• Esim RUL:ssa 28 000 jäsentä -> joka neljäs 

reservin upseeri on RUL:n jäsen 

• Jäsenistöstä  

• 15 % aktiivisia toimijajäseniä 

• 15 % osallistuvia jäseniä 

• 70 % vain jäsenmaksunsa maksavia, mutta ovat 

kuitenkin mp-henkisiä ja mp-työtä tukevia henkilöitä 
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PVUUD 

• Sodanajan sijoitettujen määrä vähentynyt 

huomattavasti viime vuosikymmeninä 

• Huolestuttaa reserviläisiä 

• Reserviä 900 000 vs. sodanajan joukkoja 230 000 

• ¾ reserviläisistä ”työttömiä” -> ei totuus, mutta 

näin se koetaan kentällä -> tiedottamista ja 

kokonaisturvallisuus ajattelua saatava 

kansalaisten mieliin -> kaikkia tarvitaan 
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PVUUD 

• Pääosin operatiiviset & alueelliset joukot alle 35-

vuotiaita -> harvalle yli 35-vuotiaalle sa-sijoitus 

tarjolla  

• Herättänyt ajatuksen kodinturvajoukkojen saamista 

Suomeen ->yleensä vähän vanhempaa väkeä ja 

eskaloituu pääkaupunkiseudulle 

• Kysymys: Miten paljon oikeasti vapaaehtoisia 

saataisiin sitoutumaan kodinturvajoukkoihin? 
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Paikallisjoukot 

• Vastaus kodinturvajoukoille 

• Paikallisjoukkojen koko 30 000 -> onko riittävä? 

• Täältä löytyy sa-sijoituksia yli 35-vuotiaille -> 

 siviiliosaaminen korkealla tasolla 

• Kertausharjoitukset 

• Vapaaehtoiset kurssit 

• Omaehtoisuus 

• Sitoutuneisuus! 

7.5.2015 8 



9 

/ Suomen Reserviupseeriliitto / 

Paikallisjoukkoihin 

rekrytoiminen 

 

• Piirikierrosten yhteydessä asia nostettu esille 

• Ei yhtenevää käytäntöä aluetoimistojen välillä 

• Ongelmana henkilöstön salassa pidettävyys 

• Opettajat ja maanviljelijät 

• Tärkeää olisi saada mukaan henkilöstöön myös 

yhteiskunnan vaikuttajia ja yritysmaailman johtajia 

-> luo uskottavuutta toiminnalle ja avaa 

paikalliskontaktit 

• Vastavuoroisesti vie turvallisuusajattelun omaan 

yhteisöön  
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Paikallisjoukkoihin 

rekrytoiminen 

 

• Reserviläisyhdistyksillä tietämystä henkilöiden 

aktiivisuudesta ja soveltuvuudesta -> ollaanko sitä 

hyödynnetty? 

• Pystyykö henkilö omalla aktiivisuudella 

vaikuttamaan sijoitukseensa?  

• MPK ja reserviläisjärjestöt rekrytoimaan 

paikallisjoukkoihin henkilöstöä  

• Rekrytilaisuuksissa yksikön päällikkö mukana 

• Hyvä porukka vetää puoleensa 
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Paikallisjoukkojen 

kehittämisestä • PV osa yhteiskuntaa, mutta miten se näkyy 

katukuvassa? 

• Varuskuntia lakkautettu, henkilökuntaa 

vähennetty -> onneksi varusmiesten lomat tuntuu 

lisääntyneen 

• Vieroksutaanko sotilas/maastopukuisia? 

• Paikallisjoukkojen harjoituksia paikalliselle tasolle 

• Henkilöt sitoutettava tehtävään luomalla 

yhteishenkeä 
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Paikallisjoukkojen 

kehittämisestä • Reservin ja vapaaehtoisen mpk-

kehittämissuunnitelma 

• Reserviläiskirje 

• Reserviläiset mukaan suunnitteluun ja 

rekrytointiin 

• Reserviläisen sähköinen asiointi 
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Paikallisjoukkojen vahvuudet 

• Paikallistuntemus!!! 

• Yhteenkuuluvuus!!! 

• Oman alueen puolustaminen!!! 

• Yhteiskuntasuhteet!!! 

• Vapaaehtoisuuden hyödyntäminen!!! 
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Kiitokset mielenkiinnosta! 

Kysymyksiä? 
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